! INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES 4

Rabinal, Baja Verapaz, 30 de diciembre de 2021 ~

Lfc, Emnesto Salvador Flores Jerez|

Director General ‘

Direcclén General de Desarrolle Cultural y Fortalecimiento de las Culturas
Ministerio de Culiura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General !

Tengo el agrado de dirigime a usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades slendo e] siguiente:

Nombre completo del Contratista: Gregorio Morente Ramiraz s cui; 2235 02375 1504 i

Ntmero de contrato: DEDCFC-029-004-2021 7 Acuerdo Ministerlal; 675-3021 .
Servicios (Técnleos o Profesicnales);, Técnicos -~ Nitdel Contratista: 1187872-K p,
Ntmero de Factura: ;f 1204699174 - Serje: 08FF49DB ’
Honorarios Mensuales: l Q. 4,000.00 - Perlodo del Informe: Diclembre de 2,021 s
Manto Total del Contrato Q. 24,000.00 - Plazo del Contrato: 16/04/2021 al 31/12/2021 s
Unidad Administrativa donde presta

los servicios: Direccidn de Participacion Ciudadana

Objetivos del Contrato; ¥ “El técnico" se compromete a prestar sus servicios técnicos para la Direccitn de Participacién

Cludadana de la Direcclén General de Desarrolio Cullural y Fortalecimiento de las Culiuras del
¢ Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicacién ¥ diligencia y con arreglo a [as prescripciones de
| sus conocimlentos técnicos, en la prestacion de Servicios técnicos que se describen a
r continuacidn, sin ser estas limitativas, sine enunciativas, {segun Clausula de contrato: Tercera). S
i
|

Desarrolio Ordenado de Actividades:

a)

b)

c)

d)

€)

f)

a)

Apoyé en la planificacion, coordinacian ¥ efecucion de actividades culturales que contribuyan a la atencién, desarrolio y
fortalecimiento de la cultura de los cuatro pueblos con pertinencia cultural y lingafstica, promoviendo la interculturalidad con equidad,
priorizando las potencialidades de Ja poblaclén atendida,

Apoyé con brindar atencidn técnlca que contribuya a acercar los servicios culturales a {a poblacién con pertinenciz cultural,

Apoyé en [a identificacién de insumos, priaridades de inversién de Ja poblacién a atender,

Apoyé con la presentacidn de ur:: plan de trabajo anual de su servicio qite incluya cronograrna.

Apoyé con la elaboracion de inférme anual que contenga los resultados abtenidos del trabajo de campo realizado.

Apoyé en la coordinacién de |la Casa de Desarrollo con el levantamiento de un mapeo de actores, Hderes comunitarics,
organizaclones cuiturales, gulas espirituales y sitios ceremoniales de Ia localidad.

1
4

Apoyé con iz planificacion, coordinacién y ejecucion de eventos y elaboracién de un informe que contenga las principales
expresiones culturales de la localidad en materia de medicinas ancestrales y terapéuticas, literatura e idloma, misica, arles

esceénicas, cosmovisién de jos pueblos indlgenas, gastronomia, elaboracién de artesanias propias de fa localidad,




h)

i}

)

k)

)

1
i
1
H

Apoyé con la planificaclén, coordinacion y ejecucldn de eventos en el marco de Ia celebracion del dfa Internacional de los Pueblos
Indlgenas y acclones que promuevan la promocion e integracién de iz Interculturalidad en jas fiestas patrias en el marco de! Decreto
81-2002 Ley de Promocidn Edupaliva Contra [a Discriminacién,

Apoyé con [a elaboracién de memoria de labores y registro tinico de usuarios nacional de la poblacién atendida en eventos de
expresion cultural reallzadas de forma mensual en Ia Casas de Desarrollo Cultural, para su poslerior envio a la Direccién de
Participacién atendida,

]

{

Apoyé con la consolidacién de documentacion necesaria para la liquidacion de los gastos de funcionamiento de la Casa de
Desarrollo Gultural asignada,

1
¥

Apoyé las diferentes actividades de [a Direccldn General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de fas Cuituras ¥ sus Direcciones
Técnicas, i

Apoyé en ofras aclividades que le sean designadas por la Direccisn General de Desarrollo Cultural y Fortalecimlento de las Gulturas.
¥
1
|
|

Gregorlo Morente Ramirez Licda. Astrid Mariana Teleguario Cap

Nembre Completo del Contratista Nombre de [a Autoridad que Evalua los Senvicios
I (segln Clausula de contrato: Décima Primera)

2% k

Firmna de Contratista Firm que Evaitiz @gﬁfyieiﬁ‘a\“‘ .

{segtn Claysula de/Gdntrato: Décima Pt n‘@)m_ o b

| Licda. Astrid Marigng Teleguario Cap
D’ueci?'ra de Participacign Ciudadanz, )
Direccién Generg) de Desarrollp Cultural y
Fortalecimiento de las Culturas .
MiNISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES



INFORME FINAL DE ACTIVIDADES .~

Rabinal, Baja Verapaz, 30 de diclembre de 2021

Lic, Ernesto Salvador Flares Jerez

Director General

Direccién General de Desarrollo Cullural y Fattalecimiento de las Culturas
Ministerlo de Cultura y Deportes

Su despacho, ¢

Estimado sefior Director General

Fl

i
|

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe FINAL de actividades slendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: !\ Gregorio Morenle Ramirex 7 cut 2235 02375 1504 /
Ntmera de contrato: DGDCFC-029-004-2027% Acuerdo Ministerial: 675-2021 Id
Servicios (Técnicos o Profesionales). Técnicos 7 Nitdel Contratista; 1187872-K /
Ndmero de Factura; 1204699174 4 Serie: 08FF49D8 /
Honorarios Mensuales: Q. 4,000,00 s Perlodo del Informe: Diclembre de 2,021 !
Monto Total del Contrato Q. 24,000.00 3 Plazo del Contrato:  18/0472021 al 3111212021

Unidad Administrativa donde presta | . 7 T
los serviclos; Direccién de Pattisipacién Ciudadana

QObjetivos del Contrato: "El técnico” se compromete a prestar sus servicios técnicos para la Direcclon de Participacion

' Ciudadana de la Birecclén General de Desarrallo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas de!

‘* sus comocimlentos {écnicos, en la prestaclén de Serviclos técnicos gque se describen a
continuacian, sin ser estas limitativas, sine enunciativas. (segtin Clausuia de contrato: Tercera),
V4

Desarrollo Ordenado de Actividades:

a)

b)

c)

d)

e)

B

g)

Apoyé en la planfficacian, coordinacion ¥ ejecucién de actividades culturales que contribuyan a la atencién, desarrollo y
fortalecimiento de la cultura de los cuatro puebles con petinencia cultural y lingQistica, promoviendo fa interculturalidad con equidad,
pricrizando las potencialidades de Ja pablacién atendida,

Apoyé con brindar atencisn técnica que contribuya a acercar los servicios culturales a la poblaclén con pertinencia cultural.
t
|

Apoyé en la identificacion de Insumes, prioridadles de inversion de Ia poblacién a atender.

Apoyé con la presentacian de un plan de trabaje anual de su servicio que Incluya cronograma,

Apoyé con la efaboracion de Informe anual que contenga los resultados obtenidos de! trabajo de campo realizado,

Apoyé en la coordinacion de la Casa de Desarrolio con el levantamitento de un mapeo de aclares, llderes comunitarios,
organizaciones culturales, gulas espintuales y sitios ceremoniales de la localidad,

Apoyeé con la planificacién, coordinacian y efecucion de eventos y elaboracién de un informe que contenga las principales
expresiones culturales de [a locaflidad en materia de medicinas ancestrales ¥ terapéuticas, literatura e idioma, musica, artes
escénlcas, cosmovision de los pueblos indigenas, gastronomla, elaboracién de antesanias propias de [a localidad,



h

)

k)

L=

\
1

Apoyé con la planificacién, coor;iinaclén Y efecucion de eventos en el marco de la celebracitn del dia Internacional de los Pushlos
Indigenas y acciones que promuevan [a promocion e integracién de Ia Interculturalidad en las flestas patiias en el marco del! Decreto
81-2002 Ley de Promocisn Educativa Contra la Discriminacion,

]

Apoyé con la elaboracién de memoria de {abores y registro tnica de usuarios nacional de {a poblacién atendida en eventos da

expresitn cultural realizadas de forma mensual en la Casas de Desaryollo Cultural, para st posterior snvio a la Direccidn de
Particlpacién atendida,

Apayé con la consolidacidn de

documentacién necesaria para la ligtfidacién de los gastos de funcionamiento de la Casa de
Desarrollo Cultural asignada.

i
i

Apoyé las diferentes actividad

es de la Direcclén General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas ¥ sus Direcciones
Técnicas,

Apoyé en ofras actividades que le sean designadas por la Direccin General de Desarrolio Cultural y Fortalecimiento de las Culturas,
i
i

s
Gregorie Morente Ramirez Licda. Astrid Marlana Teleguario Cap
Nombre Complsto del Contratisia Nombre de la Auloridad que Fvalua los Servicios
(segin Clausula de contrato: Décima Primera)
f
| .
H
Ak
S~ .
“Fi eConlralista Firma y Ipftlad-que
(segin ohirato: Décima Primera)
! , , ariana Telegygri,
j " “ i ecora 08 Pariipagis, Cntatun ¥



| INFORME DE RESULTADOS DE ACTIVIDADES 4
Rabinal, Baja Verapaz, 30 de diciembre de 2021 7

Lie, Emnesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direcclén General de Desarrollo Cultural ¥ Fortalecimiento de fas Culturas
Minlsterio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director Genera] |

Tenga el agrado de dirigirme a usted, para presentare mi informe de RESULTADOS de actividades siendo ef sigulente:

Nembre completo del Contratista: _Gregorio Morenta Ramirez < cul 2235 02375 1504 rd

Némero de contrato; | DGDCFC-029-004-2021 ’ Acuerdo Ministerial: 675-2021 s

Serviclos {Téenlcos o Profeslonales). ' Técnicos i Nit del Contratista:  1187872-K -

Namero de Factura: 1204689174 7 Serie: 08FF49DB L

Honorarios Mensuales; Q. 4,000.00 - Perlodo del Informe: Diclembre de 2,021 7

Monto Total del Contrato Q. 24 000.00 4 Plazo def Contrate;  16/04/2021 al /1212029

Unidad Administrativa donde presta los

servicios: Direcclén de Particlpacisn Cludadana e

Objetivos del Contrato: “El técnlco” se compromete a prestar sus servicios técnicos para la Direccion da Parlicipacién Cludadana de
la Direccion General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas del Ministerio de Cultura y

Deportes, con dedicacién y dillgencia y con areglo a las Prescripciones de sus conocimientos téenicos, en la

(segtin Clausula de contrato: Tercera),

Desarrollo Ordenado de los Resultados Obtenidos:
!
Apoyé en la planificacién, coordinacién y efecucion de actividades culturales qus contribtryan a la atencion, desarrollo y fortalecimiento de la
a) cultura de los cuatro pueblos con pestinencia cultural y ingaistica, promoviendo 2 interculturalidad con equidad, priorizando las potencialidades
de la poblacién atendida,

Apoyé con brindar atencién técnica que contribuya a acercar los senvicios culturales ala poablacién con pertinencia cultural facilitando Ia entrega
b} de materia prima de barro a los artesanos con el objetivo de fa sostenibilidad de las artes en la cerdmica tradicional ¥ contemporénea del
municiplo de Rabinal del departamento Baja Verapaz

Apoyé en la Identificacién de insumos, prioridades da inversian de la poblacitn a atender, contestando las preguntas hechas por el pesonal de [a
¢} Direccién General de Desarrollo Cultural ¥ Fortalecimiento de las Culturas, Para que la Casa tenga mayor posibilidad de atender mejorala
poblacién en donde esta ubicada la Casa de Desarrolo Cultural,

d) Apoyé con |a presentacion de un plan de trabajo anual de st senvicio que incluya cronograma, elaborando un plan de frabajo anualy se
Presentd a la municipaliead de Rabinal para el préximo afio coordinar actividades para algtina comunidades, con tefido, palma y taller de pintura,

Apoyé con Ia elaboracién de informe anual que contenga los resultados obtenidos del trabajo de campo realizado. Este es el informe anual o
e) del perodo de labores segun consta en el contrato de Serviclos Téencos, en donde se refleja un resultado favorable de jo establecido en el
contrato,

Apoyé en la coordinacion de la Casa de Desarrollo con el levantamiento de un mapeo de actores, lideres comunitarios, organizaciones

culturales, guias espirituales y silios ceremoniales de Ia ocalidad, Al principlo se elabora un mapeo de los hacedores Culturales para obtener
0 Una base de datos de contactos en las diferentes comunidades del municipio de Rabinal ¥ parte de! municipio de Cubulco, del deparlamento de

Baja Verapaz.

Apoyé con la planificacidn, caordinacicn ¥ ejecucidn de eventos y elaboracion de tin infarme que contenga las principales expresiones cuiturales
de lalocalidad en materia de medicinas ancestrales y terapéuticas, literatura e ldioma, musica, artes escenicas, cosmovislén de los pueblos
indigenas, gastronomiz, elaboracion de artesanias proplas de la localidad, Se celebrd el miercoles de Chilate como una de las tradiclones muy

g) importante del municipio de Rabinal, en donde se degusto Ja bebida ancestral "el chilate con cacac" &1 2 de junio del preseente afio, se coording
COR Un grupo de sfioras artesanas con la municipafidad de Rabinal para formar a esas sefioras para que aprenda el arte del tejido como legado
ancestral, de igual manera se coording ¥ sele brindé la casa a una sefiorita graduante de la UMG eon su proyecto de elabotacion de cinta
ancestral de [a localidad.



h)

)}

k)

Se logre melorar Ia planificacien, coordinacién y ejecucion de eventos en el marca
Indigenas y acciones que promuevan la promaclén e Integracin de la interculturalidad en las fi
Ley de Promocién Educativa Contra la Discriminacién.  Se coordind cop la Alcald(a Ind
Rabinal para ta celebracién del Dia Internacional los Pueblo Indigenas, se elabors un at

Independencia, y se desarrollé una charia sobre la Importancla de la convivencla paclfic
Guatemala.

Se logrd mejorar fa elaboraclén do memorla de labores y registro finlco d
cultural realizadas de forma mensual en fa Casas de Desarraflo Cultural,
Mensualmente sa informé sobre [as aclividades, se elaborg e} Ruun, yla

@ usuarios naclonal da la poblaclén atendida en eventos de expresidn

para su posterior envio a la Direccidn de Parliclpacitn atendida,
memoria de labores.

Se meford 1a consolidacién de decumentacidn necesaria para la liquidacisn de jos
asignada.  Se colabord en corroborar dalos del Informe de las 2 actividades con
parlicipacién de 50 artesanos y el 22 del mismo mes de Ia elaboraclén de Barrflat

gastos de funclonamlento de la Casa de Desarrollo Cultural
presupuesto, de la expoferia del 20 de octurbre con la
es con la participacién de 50 nifios ¥ Jovenes

Sa logré optimizar las diferentes actividades de la Direcclén General da Desarrollo Cult
Técnlcas, Se coording con ef Gestor Reglonal, desds el parsonal de !a sade cental con
cualquier asunto da interds al personal para todas las Casas de Desarrolio Cultural.

ural y Fortalecimiento de las Culturas ¥ sus Direcclones
las Capacitaciones en informaciones que facllitan sobre

Se logré desarrollar aclividades que designd fa Blrecclén General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento da fas Culturas. Como la

elaboracion de Barriletes con 50 nlfios ¥ |6venes y Ia reallzaclén del Ter. Goncurso Comunltario de Declamacién, con las Jévenes sefioras con
10 concursantes y 30 expaladores o publicos, Ia realizaclén del Corazén Azul, simbolizanda con (a fuz azyl, para nuestro caso se elbord un
mural de corazén azul pintado en la pared de la casa para expresar ef rachazo a [a frata de personas.

H
4

i

Gregorlo Morente Ramirez / L

Icda. Astrid Marlana Teleguario Cap
Nembre Completo del Contratlsta Nombre de la Auloridad que Evalua jos Serviclos

(segtin Clausula de contrate: Décima Primara)

| S.Irect?'a de Parlicipagign Civdadana, -,
ﬂ ireccion Gen-er.al de Gesarrglip Culluraf y
| Fortalecimienig de tas Cullyrag .

MINISTERIO DE CULTURA ¥ DEPORTES

P




